PROTOKOL NR VII1/2024

z sesji Rady Powiatu w Parczewie przeprowadzonej w dniu 31 pazdziernika 2024

roku pod przewodnictwem Pana Janusza Zielinskiego — Przewodniczacego Rady Powiatu
w Parczewie

Otwarcie obrad nastgpito o godzinie 9%.

Ewidencja podjetych uchwat:

1)

VII/37/2024 Rady Powiatu w sprawie zatwierdzenia programu naprawczego
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Parczewie;

2) VII/38/2024 Rady Powiatu zmieniajacej uchwale w sprawie udzielenia pomocy
finansowej Gminie Milanéw;

3) VII/39/2024 Rady Powiatu zmieniajacej uchwale w sprawie udzielenia pomocy
finansowej Gminie Podedworze;

4) VII/40/2024 Rady Powiatu zmieniajacej uchwale w sprawie udzielenia pomocy
finansowej Gminie Podedworze;

5) VII/41/2024 Rady Powiatu w sprawie zmiany budzetu powiatu na rok 2024;

6) VII/42/2024 Rady Powiatu w sprawie zmiany wieloletniej prognozy finansowe;j;

7) VI1/43/2024 Rady Powiatu w sprawie przekazania petycji wedlug wiasciwosci.

Porzadek ses;ji:

1. Otwarcie sesji.

2. Sprawy organizacyjne:
2.1.stwierdzenie quorum,
2.2.przyjecie porzadku obrad,
2.3.przyjecie protokotu VI/2024 z sesji Rady Powiatu.

3. Podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia programu naprawczego Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Parczewie.

4. Informacja Starosty z wykonania uchwat rady oraz dziatalnoSci zarzadu
w okresie migdzysesyjnym.

5. Podjecie uchwaty zmieniajacej uchwale w sprawie udzielenia pomocy finansowej
Gminie Milanéw.

6. Podjecie uchwaty zmieniajacej uchwate w sprawie udzielenia pomocy finansowe;j
Gminie Podedworze.

7. Podjecie uchwaty zmieniajacej uchwate w sprawie udzielenia pomocy finansowe;j
Gminie Podedworze.

8. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany budzetu powiatu na rok 2024.

9. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany wieloletniej prognozy finansowe;.

10. Podjecie uchwaty w sprawie przekazania petycji wedlug wtasciwosci.

11. Informacje z analizy o$wiadczen majatkowych ztoZzonych Przewodniczacemu Rady
oraz StaroScie Parczewskiemu.

12. Wnioski i o§wiadczenia radnych.

13. Informacje przewodniczacego rady dotyczace zglaszanych interpelacji i zapytan
miedzy sesjami oraz informacja o korespondencji skierowanej do rady.

14. Zamknigcie obrad.



Ad. 1 Otwarcie sesji

Obrady VII Sesji otworzyt Przewodniczacy Rady Powiatu w Parczewie Janusz Zielinski
witajac Radnych, Zarzad Powiatu, Panig Skarbnik, Dyrektora Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Parczewie, Panig z obstugi rady oraz Panow informatykéw oraz
Mecenasa Macieja Turka.

Ad. 2 Sprawy organizacyjne:

a) Przewodniczacy Rady na podstawie listy obecnosci stwierdzit, ze z ustawowego sktadu
Rady Powiatu obecnych jest 15 radnych, co stanowi quorum uprawniajace do
podejmowania prawomocnych uchwat.

b) Porzadek obrad:

Przewodniczacy Rady poddat pod gtosowanie wniosek o wprowadzenie do porzadku obrad
uchwatly w sprawie przekazania petycji wedtug wtasciwosci jako punkt 10.

W wyniku gltosowania porzadek obrad z wprowadzona zmiang zostal przyjety jednogtosnie.

¢) Przewodniczacy Rady poinformowal, ze protokét zostal wystany Radnym 1 byt
wytozony w biurze rady. Uwag nie zgtoszono.

W wyniku przeprowadzonego glosowania protokét nr VI/2024 z sesji Rady Powiatu w
Parczewie zostat przyjety jednoglosnie.

Ad. 3 Podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia programu naprawczego Samodzielnego
Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Parczewie.

Przewodniczacy Rady poinformowal, Zze projekt uchwaty uzyskat pozytywng opini¢ Komisji
Edukacji, Zdrowia i Spraw Spotecznych.

Przewodniczacy Rady zapytal, czy sa pytania do Pana Dyrektora SPZOZ w Parczewie.

Radny A. Wroblewski: Panie Dyrektorze, studiujac ten Program Naprawczy mam
podstawowe pytanie: czy Pan go czytal? Mam obawy, czy Pan go czytal, poniewaz w paru
miejscach sg bledy. Czy Pan to zauwazyl? Czy wydal Pan przyzwolenie na przestanie Radnym
oraz Zarzadowi Powiatu Programu Naprawczego z btgdami?

Dyrektor SPZOZ R. Kielar: Nie myli si¢ ten, co nie robi nic. To nie jest celowe dziatanie.

Radny A. Wroéblewski: Gdy wysyta si¢ niezredagowany dokument to wedtug mojej oceny jest
to brak szacunku do Radnych.

Dyrektor SPZOZ R. Kielar: Szanowny Panie Radny, przyjmuj¢ do wiadomos$ci Panska
uwage. Czytatlem Program Naprawczy, natomiast jesli jest co§ wyartykulowane raz, czy drugi
to taka jest koncepcja autoréw. Szanuje Pana zdanie, jednak prosze¢ nie bra¢ do siebie tego, ze
pojawiajace si¢ powtdrzenia sg okazywaniem braku szacunku do Radnych.



W planie restrukturyzacji (jest projekt ustawy o planie restrukturyzacji) jest
ustandaryzowany Plan Naprawczy. Czyli, dla wszystkich szpitali bedzie identyczna formuta
online Planu Naprawczego. Na dzien dzisiejszy, jak Pan przegladat rozne Plany Naprawcze,
kazdy robi wedlug wlasnego uznania z uwzglednieniem elementow, ktore powinien zawierac.
Natomiast w tym Planie Naprawczym, ktory zamierza wprowadzi¢ Ministerstwo jest standard,
dla wszystkich jednakowy. Beda jasne formuly do wypehienia i wtedy bedziemy mogli
dyskutowac tylko o konkretach i proponuje, zeby$Smy na tym si¢ skoncentrowali. Jezeli poczut
si¢ Pan urazony jaka$ usterka, mogg tylko przeprosic.

Radny A. Wréblewski: Przechodzac do szczegotow, jesli chodzi o sprawy zwigzane z
restrukturyzacja. Pytanie moje dotyczy zatrudnienia lekarzy na zlecenie i kontraktach. Zgodnie
z opisem tabeli, lekarzy na kontraktach w roku 2024 wynosi 102 osoby, natomiast w 2025 1
2026 roku jest to 84 osoby. W ktorych oddziatach bedzie zmniejszona liczba lekarzy
kontraktowych? Z tego co widaé, lekarzy na etatach pozostaje taka sama liczba w latach 2025-
2026, natomiast lekarzy kontraktowych ubedzie. Biorac pod uwage plany rozszerzenia
dziatalno$ci chirurgii, bloku operacyjnego, jak to si¢ ma z ta prognoza zmniejszenia ilo$ci
lekarzy na kontraktach?

Dyrektor SPZOZ R. Kielar: Jesli chodzi o spadek, to na pewno jest to oddziat
ginekologiczno-potozniczy, poniewaz tam pracowali lekarze kontraktowi, a doktadniej 6 oséb.
Jesli chodzi o temat chirurgii to bedziemy bazowaé na tych samych osobach, ktore sg. Nie
zwigkszamy, ani nie zmniejszamy liczby.

Radny A. Wrdéblewski: W takim razie, gdzie Pan planuje zmniejszy¢ ilo$¢ lekarzy na
kontraktach?

Dyrektor SPZOZ R. Kielar: jest plan, ze kilku lekarzy przejdzie na etat.

Radny A. Wrdéblewski: Nie jest to zawarte w tabeli. W tabeli liczba lekarzy na etacie si¢ nie
Zmienia.

Dyrektor SPZOZ R. Kielar: Dane zawarte w tabeli dotycza rowniez lekarzy, ktorzy pracuja
w poradniach.

Radny A. Wroblewski: To jakich poradni nie bedzie? To jest 12 osob.

Dyrektor SPZOZ R. Kielar: W tym momencie Panu nie odpowiem. Jesli ma Pan uwagi, to
prosze napisa¢ interpelacje i wtedy Panu odpowiem. W tym momencie nie chce wprowadzaé
Pana w blad

Radny A. Wroblewski: Nic si¢ nie moéwi na temat zmiany w strukturze oddzialu
ginekologiczno — potozniczego w tym dokumencie, natomiast w innej tabeli sg dane, Ze ma by¢
spadek potoznych z 19 do 11.

Dyrektor SPZOZ R. Kielar: Jezeli chodzi o zmiang struktury, nie mozemy mowi¢ o zmianach
dopoki Panstwo tych zmian nie zatwierdzicie. Niektore polozne przeszly juz na emeryture, a
pozostale zostaly przekwalifikowane, one nie s3 juz potoznymi, sa rejestratorkami



medycznymi, badz sekretarkami z uwagi na uzupetnienie brakow, ktore wystepowatly, uwagi
na zawieszenie pracy oddzialu ginekologiczno — potozniczego. Jest to stan przejsciowy, ktory
jest bardzo trudny, poniewaz oddziat jest zawieszony, a jednocze$nie sg osoby w okresie
ochronnym, a to stanowi dodatkowe obcigzenie finansowe szpitala 1 trzeba bedzie si¢
zastanowi¢ co z tym zrobimy.

Radny A. Wréblewski: Panie Dyrektorze, to sg okre§lone liczby i one wedtug tego Planu
Naprawczego obowigzujg 1 musimy si¢ do tego ustosunkowaé, musimy to wiedziec.
Przyjmowalismy juz kilka Planéw Naprawczych i wiemy jak to si¢ odbywa. Byt przyjmowany
Plan Naprawczy autorstwa Pana Starosty, ktory petnit wtedy funkcj¢ dyrektora szpitala i tez
nam mowit, ze jest to rzecz niewazna, ktora jest tylko po to zeby przyjaé, zeby bylo, a potem
za jaki$§ czas nastgpito potaczenie oddziatu geriatrycznego z internistycznym i rozpoczety sie
pewnego rodzaju zamieszania, ktore mialy niebagatelny wpltyw na funkcjonowanie tych
oddziatéw. Ta zmiana w tym planie byla, radni to przyjeli, a potem nastepny dyrektor
wykorzystal ten zapis i thumaczyl, ze musi si¢ do niego zastosowaé. Wiec to nie jest mato wazny
dokument, ktory trzeba przyja¢ zeby byl przyjety, ale po zaakceptowaniu go ma Pan peine
poparcie, aby zapisy w nim zawarte realizowac. Dlatego podchodze do tego z ostroznoscig i
nieufno$cig, poniewaz moze si¢ pozniej okazaé, ze bgdzie to dla nas obcigzeniem, ze to
przyjelisSmy bez podejmowania dyskusji, bez omawiania sprawy. Za pdt roku moze Pan
powiedzie¢, ze radni przyjeli Plan Naprawczy w takiej odstonie i musz¢ go wykonywacd.
Dlatego ja zwracam na to uwage, poniewaz s3 to sprawy istotne i moga deprymowac pewne
postgpowania, a jak bedzie w przysztosci to jest inna sprawa.

Dyrektor SPZOZ R. Kielar: Tak Panie Radny, przyznaj¢ Panu racj¢. To, o czym Pan mowit
na wstepnie - dlaczego nie ma likwidacji? Dlatego, ze Panstwo nie udzieliliscie mi
przyzwolenia na takg restrukturyzacje. Jezeli bedzie plan restrukturyzacji i bedzie pomyst
przeksztalcenia w co$ innego, to bez watpienia musi si¢ to odby¢ na sesji, poniewaz mowimy
o zmianie regulaminu organizacyjnego i o zmianie statutu. Gdybym zrobit wrzutke, Ze
bedziemy si¢ restrukturyzowac i co$ likwidowaé to podnoszac reke do gory 1 naciskajac
przycisk datby Pan przyzwolenie na wykonanie tego poza Panstwem. Nie chce tego robic.
Panstwo macie prawo 1 Panstwo musicie wiedzie¢ co bedzie robione, nie odwrotnie.

Starosta: Potwierdzam, to co mowitem begdac dyrektorem szpitala. Dzisiaj chciatbym, zeby
Panstwo mieli $wiadomos¢ — dyskutujemy nad projektem Planu Naprawczego szpitala za rok
2023, a jesteSmy w koncowce roku 2024. Podtrzymuje to stanowisko, ze gtosujemy nad fikcja.
Ktos stworzyl takg fikcje, ze na koniec roku przysztego gltosujemy Program Naprawczy roku
poprzedniego. GlosowaliSmy Program Naprawczy szpitala bedac w covidzie, gdzie rok
wczesniej planowaliSmy pewne zmiany, ktore miaty by¢ wdrozone, ale z powodu covidu
mieliSmy zamkniety szpital. To co powiedziat Pan dyrektor na wstgpnie — jest propozycja
ujednolicenia dla wszystkich szpitali w Polsce jednego Programu Naprawczego w
odpowiednich ramach, ktorego bedziemy musieli bez wzgledu na to, czy chcemy, czy nie
pilnowac¢ si¢. Do tej pory glosowali$my fikcje. Pan dyrektor w tym Programie Naprawczym
moze planowac otwarcie wszystkich nowych oddzialow i1 nie musi si¢ o to nas pyta¢, poniewaz
jest to jego plan. Dopiero przyjmujac likwidacje tych oddziatow albo wprowadzimy ten plan w
zycie, albo nie. Mysle, ze ta nasza dyskusja to jest czysty populizm. Potaczenie tych dwoch



oddziatow, o ktorych Pan Radny wspomnial skutkowato tym, ze zamknelisSmy rok 2023 na
plusie 300 tys. W poréwnaniu — rok 2024 zamykamy z 7 milionami na minusie. Do czego
zmierzamy? Majac zadowolong zatog¢ tutaj mamy problemy z zadtuzeniem szpitala, majac
oburzong zatoge mamy w ryzach plan finansowy. Musimy odpowiedzie¢ sobie na pytanie: czy
chcemy mie¢ zadowolong zatoge 1 zadluzony szpital, czy chcemy mie¢ zrestrukturyzowany
szpital? Przed nami bedg takie ciezkie odpowiedzi. Dzigkuje, ze na tej komisji podeszliscie
Panstwo ze zrozumieniem 1 wiecie, ze ten Plan Naprawczy nalezy zatwierdzi¢, poniewaz przed
nami s3 naprawde powazne zadania i odpowiedzialne decyzje dotyczace kolejnych lat, oddziatu
ginekologiczno — polozniczego i struktury szpitala, a takze z innych poradni. Dzisiaj
rozmawiamy o roku 2023, a przed nami nowe wyzwania.

Dyrektor SPZOZ R. Kielar: Panie Radny, jeszcze jedna uwaga co do tych ilosci lekarzy na
kontraktach — mam dla Pana dwie nieoptymistyczne informacje: z dwoch poradni odchodzi mi
dwoch lekarzy, a nie byli brani pod uwage, ze beda odchodzi¢. Odchodza z tego powodu, ze
przy podpisywaniu umowy na wykonywanie $wiadczen w tych dwoch poradniach mieli juz
podpisane umowy z innymi poradniami w Lublinie. Tylko z uwagi na swoja uczciwosé
chcieliby do konca roku kontynuowaé¢ te¢ umowe. Mozemy rozmawiaé¢ ilu odejdzie
kontraktowych lekarzy, ilu przyjdzie Na SOR rowniez sg zlozone trzy wypowiedzenia, nawet
jeden chirurg zlozyt wypowiedzenie. Wiecie Panstwo kim jest dyrektor w szpitalu?
Ubezwtasnowolniong osoba od lekarzy i pielggniarek — tym jest dyrektor, powiedzmy sobie to
jasno. Ja wczoraj prositem lekarza, ktory zlozyt wypowiedzenie, zeby zostal. On odpowiedzial
mi na to, ze si¢ zastanowi, poniewaz ma mozliwo$¢ pracy w Radzyniu Podlaskim, Migdzyrzecu
1 Bialej Podlaskiej za dwa razy wigksza kwotg. Przychodzac codziennie do pracy nie wiem co
mnie czeka. Mam naprawde problem, zeby obsadzi¢ niektore dyzury. Z uwagi na stawki lekarzy
jakie sa nie ma chetnych na prace w godzinach po 15. W kwietniu miatem trzy okienka wolne
Chodzitem po oddziatach 1 prositem lekarzy, zeby mogli petni¢ dyzur jednoczesnie tu 1 tu bo
trzeba by bylo SOR zamkna¢. Na chirurgii jest podobnie i na kazdym innym oddziale.
Codziennie jest walka o to, aby szpital trwat. Lekarze robig taske, ze przychodza do pracy do
szpitala w Parczewie, naprawde. 90% lekarzy, ktorzy przychodza do pracy to sa lekarze z
Lublina, albo z Bialej Podlaskiej. 10% to sa lekarze miejscowi. Generalnie mozna powiedzie¢,
ze zatoga ogoélnie rzecz biorgc jest w porzadku, praca jest stabilna 1 ci, ktorzy przyjezdzaja,
przyjezdzaja naprawdg chetnie. Ja nie moge szantazowac, ze tego wyrzuce z kontraktu bo jest
za duzo kontraktowcdw. W sierpniu miatem kolejne trzy okienka na SOR — nie ma chetnych do
pracy, bo pojedzie pracowa¢ w Lublinie za 250 zt. Zgodnie z przepisami powinienem zamkna¢
SOR. Tak si¢ wtasnie stato w Lubartowie i rowniez w klinikach. Nie ma ludzi do dyZurowania,
poniewaz w podstawowe] ordynacji dostajg takie wynagrodzenie, ze to im w zupetosci
wystarcza 1 wcale si¢ nie dziwig, ale to nie jest nasza wina, ze takie dostaja wynagrodzenie. To
co Pan Starosta powiedziat — przyznajmy sobie szczerze — glosujemy nad fikcja, nad czyms co
juz byto. Réwnie dobrze moge wstawié, ze w przysztym roku bede miat przychdod 4 miliony 1
wtedy straty nie bed¢ miat 7 miondw, tylko 3 miliony. Na koniec roku si¢ okazuje, ze
powinnis$my zadbac o to by utrzymac ten stan, ktory jest. Byla huczna zapowiedz podwyzek
dla personelu 1 rzeczywiscie podwyzki poszly, tylko prosz¢ mi powiedzie¢ jak jest podwyzka
skonstruowana. To nie jest fura pieniedzy dedykowana wytacznie na wynagrodzenia, to nie sg



pieniagdze oznaczone. Zalozenie jest takie — dostajemy potrzebne nam po6t miliona, ale warunek
jest taki, ze wykonujemy w danym miesigcu 100% tego kontraktu, co si¢ nigdy nie dzieje. Jesli
wykonamy kontrakt w 80% to dostajemy 80% tej kwoty, ale wynagrodzenia musimy wyplacié¢
w 100%, bo gdybySmy obci¢li wynagrodzenia to nikt by nie pracowal. Nie méwmy o tym ilu
kontraktowcow ubedzie. Mdéwmy o tym, ilu kontraktowcoéw przyjaé, aby SOR mogt
funkcjonowac¢. Na szczgscie mam bardzo fajny zespot lekarski, ktory pracuje na state. Gdy
pojde 1 poproszg¢ to $wiadczg ustugi na innym oddziale, mamy taka nieformalng umowe.
Walczymy o to, zeby szpital funkcjonowal, prosz¢ sobie to uzmystowic.

Radny A. Wroblewski: W analizie SWOT, je$li chodzi o stabe strony, miedzy innymi
wymienit Pan: ,slaba znajomos$¢ rozwigzan informatycznych wsrdd personelu, co generuje
trudnosci z biezacg praca personelu na systemach informatycznych”. Powiem szczerze, ze w
analizie SWOT my co roku czytamy te informacj¢. Wobec tego rodzi si¢ pytanie dlaczego nie
ma zadnych szkolen dla personelu ktory odpowiada za pewne dziatania? Bo skoro caty czas
jest staba znajomo$¢, to znaczy, ze tych szkolen nie ma. Cigzko jest wspotpracowac, skoro
kadra nie zna podstawowych zasad. Dlaczego nie zaczynamy od wzmacniania podstaw aby
wzmocni¢ te kadry? Ta nieznajomo$¢ pocigga za sobg pewne rzeczy zwigzane z opoznieniami,
z przeptywem informacji o zuzyciu lekow. Pisze Pan w tej analizie, Ze s3 szybko rosnace koszty
lekoéw, a w Programie Naprawczym nie ma wzmianki o tym jakie beda wdrozone wobec tego
oszczednosci. Nie ma tez rozwigzan, aby szpital wewnatrz funkcjonowat o wiele lepiej, bo jesli
ta informatyka jest wszechobecna, jesli tego nie ma, to znaczy, ze to wszystko idzie kulawo.
Mozna powiedzie¢, ze informacja przekazywana jest wozem drabiniastym. Brak przeplywu
informacji moze denerwowac i1 to moze by¢ wyznacznikiem tego, ze nie chce pracowaé w
szpitalu w Parczewie. Nie uwaza Pan, ze to jest bardzo wazna rzecz?

Dyrektor SPZOZ R. Kielar: Nie do konca si¢ z Panem zgodz¢ i pozwole sobie polemizowac.
Jezeli chodzi o system informatyczny, nie mowimy o obstudze systemu w administracji, ale
obstugiwanego przez lekarzy. Moge wymieni¢ czterech lekarzy, ktorzy nie potrafiag obstugiwac
komputera, a gdy ich wyrzuce to moge zamkng¢ trzy oddziaty. Generalnie méwimy o
kodowaniu. Kodowanie jest najistotniejsza rzecza do rozliczenia $§wiadczen. Jezeli jedyna
osobg uprawniong do kodowania jest lekarz, to to co si¢ pojawito w analizie dotyczy wtasnie
takich sytuacji. Wychodzac naprzeciw Panskim oczekiwaniom, jezeli chodzi o rozwdj
informatyki to wlasnie wystatem dwie osoby, ktore ze §rodkéw finansowych z Urzedu Pracy
studiuja kodowanie 1 te osoby beda niejako pomocnikami tych koderow. Kolejnym
zamierzeniem jest, aby wszystkie sekretarki medyczne wysla¢ na takie same szkolenie po to,
aby bezposrednio przy lekarzu mogly pomo6c w tym kodowaniu. Lekarz przychodzi do pracy
pracowac, a musi si¢ zajmowac w 90% papierkowa robota. Wiec ta symbioza miedzy lekarzem
1 pielegniarka ma na celu pomoc w tej sytuacji, ale na dzien dzisiejszy jest to staba strona. Jezeli
chodzi o przeptyw lekow, rzeczywiscie rosng koszty posrednie. Ostatnia podwyzka
minimalnego wynagrodzenia miata miejsce na poczatku lipca, kolejna begdzie 1 stycznia.
Podwyzszenie minimalnego wynagrodzenia niejako powoduje, ze wzrastajg koszty posrednie.
Czytajac uzasadnienie, jakie skutki finansowe rodzi kolejne podwyzszenie minimalnego
wynagrodzenia mozemy wymieni¢: splaszczenie struktury wynagrodzen, obnizenia
zatrudnienia, wzrost kosztow 1 spadek rentownosci przedsiebiorstw. Dam Panstwu taki



przyktad: w poprzednich latach, prace geodezyjne, ktore wykonuje geodeta, koszt pobrania
materiatow dla catego obrgbu geodezyjnego wynosit ok. 11-12 zl. za cato$¢. Pozniej nastgpita
zmiana rozporzadzenia materialy pobrane bgda wyceniane nie ryczattowo, ale od hektara.
Geodeta wykonujac prace geodezyjng na Panstwa zlecenie pobiera te materiaty. Przy wigkszej
pracy suma wynosi nawet kilkadziesiat tysiecy ztotych. Prosze zwrdci¢ uwage na jedna rzecz
—na kogo przerzuci koszty taki przedsiebiorca? Na zleceniodawce. A na kogo ja mam w szpitalu
przerzuci¢ te koszty skoro zgodnie z konstytucjg leczenie w Polsce jest bezptatne? Ale nie
darmowe, bo my na te¢ sktadke si¢ sktadamy. Niestety, ale nie jeste§my w stanie uniknaé wzrostu
pewnych rzeczy i nie mamy na kogo tej odpowiedzialnos$ci przerzuci¢. Chee Panu doda¢, ze w
wyniku zabiegu zatrudnienia nowego kierownika apteki mamy oszczednosci na lekach na
poziomie 130 tys. zt na rok 2025. Za to mamy wzrost kosztow na sprzataniu, poniewaz
regulacja prawna obliguje do uwzglednienia wzrostu ptacy minimalnej firmie, ktéra wykonuje
prace na rzecz szpitala, moéwimy o firmie sprzatajacej. Odpowiedzialno$¢ jest przerzucona na
szpital, przedsigbiorca nie jest na straconej pozycji, tylko szpital. To jest balansowanie mi¢dzy
wzrostem kosztow, a wydatkow. Natomiast jesli chodzi o leki, to szanowny Panie Radny bylem
na konferencji, gdzie byty prezentowane rzeczywiscie super rozwigzania za milionowe koszty,
tzw. ,,apteczki oddziatowe”. Bardzo fajna rzecz, ktora daje prawdopodobnie duze oszczednosci,
tylko ja bym chcial, zeby Panstwo przeznaczyli ok. 2-3 milionéw z budzetu powiatu na zakup
takich apteczek 1 zmiany systemu, ktory bedzie dawal mniej wigcej oszczednos$ci na poziomie
50-60 tys. zt rocznie na lekach. Z tym, ze nie bedzie rozdawania lekéw, tylko leki beda
dedykowane po wypelieniu odpowiedniego zlecenia w tablecie w formie elektronicznej. Na
dzien dzisiejszy zastanawiamy si¢ jak utrzymaé ptynno$¢ finansowg i zadtuzenia na poziomie
jaki mamy. Niestety nie mamy wolnych $rodkéw na to zeby sobie pozwoli¢ na takie fajne
rozwiazania. Sg powiaty, czy miasta, ktore wylozyty pienigdze na takie rozwigzania i szpitale
sa zadowolone z tego 1 oszczednosci sg jak najbardziej pozytywne.

Radny B. Hawryluk: Moim zdaniem zasadniczy btad jest w podejsciu i przebiegu tej dyskus;ji.
Przede wszystkim wynika to w mojej ocenie z nastawienia Pana Dyrektora i Pana Starosty 1
kréotko uzasadnig. Mamy dwa dokumenty: jeden si¢ nazywa ,,Raport o sytuacji ekonomiczno —
finansowej SPZ0Z”, nad tym juz debatowaliSmy 1 to byl odpowiedni czas na tzw. biadolenie
Pana Dyrektora nad stanem szpitala. Wtedy przyjmowali§my biadolenie do wiadomosci itd.
Natomiast dzisiaj spotykamy si¢ 1 zostal nam przedtozony dokument, ktory si¢ nazywa
,Program Naprawczy”. To nie jest juz czas na biadolenie po raz kolejny, tylko na
przedstawienie nam, jako radnym propozycji co zrobi¢, zeby byto lepiej. Natomiast do tej pory
przez dlugi czas po raz kolejny biadolimy. Dlatego ja Pana Dyrektora prosze, zeby dzisiaj Pan
nie biadolit tylko odpowiedziat mi konkretnie na pare prostych pytan. Co bedzie zrobione, albo
jakie sa pomysty? Bo ja powiem szczerze nie potrafie ich rozszyfrowaé czytajac nawet
kilkukrotnie ten dokument. Pierwsze pytanie moje jest takie ....

Starosta: Zgubit Pan jeden watek — Program Naprawczy za rok 2023. Juz minat. Pan chce
mowic juz o przysztosci, a mamy za 2023 rok.

Radny B. Hawryluk: Ten program naprawczy zawiera analiz¢ 1 prognozy na 2025 1 2026 rok
Panie Starosto. Nie wiem, czy Pan tez nie przeczytal?



Starosta: Ale z 2021 roku tez zawieral analize¢ i nigdy do tych analiz nie wracaliSmy.

Radny B. Hawryluk: Z zasady jest na przyszto$¢ Program Naprawczy i zawiera prognozy na
2025 1 2026 rok. Fakt, ze to bylo na ostatnich stronach i mozna byto nie doczytaé. Jednak ja
mam pytanie do Pana Dyrektora, a nie do Pana Starosty. Na stronie 15 w podrozdziale, ktory
si¢ nazywa ,,przyczyna strat”’, jako ostatnie zdanie pisze Pan Dyrektor tak: ,,0siggnigcie
optymalnego poziomu przychodow ze sprzedazy, a takze restrukturyzacja kosztow bedzie
miato wptyw na stabilizacje sytuacji finansowej jednostki w najblizszych latach”. Na kolejnej
stronie pisze Pan o prognozowanym wzro$cie tych kosztoéw i wymienia Pan jakie to koszty
wzrosng. Stron¢ wczesniej pisze Pan o konieczno$ci restrukturyzacji kosztéw. Natomiast jak
si¢ siegnie do tego rozdziatlu, ktory juz mowi o dziataniach naprawczych, wymienia Pan tam
cztery punkty. Trudno si¢ tam doszuka¢ jakiej§ restrukturyzacji kosztow. Jest tak jakby
pobocznie wspomniane, ze przeksztatcenie oddziatu ginekologiczno — potozniczego wptynie
na redukcje kosztow. Czy dziatania naprawcze catego szpitala tylko na tym polegaja? Pisze Pan
o kosztach innych, o materiatach, lekach, nie tylko o kosztach pracy. Czy przedstawi nam Pan
jakie$ pomysty dzisiaj na redukcje tych kosztow, bo sam Pan pisze, ze jest to konieczne do
zachowania ptynnosci.

Dyrektor SPZOZ R. Kielar: Tak, Panie Radny — obnizenie wynagrodzenia w kazdej kategorii,
poniewaz koszty pracy w szpitalu wynosza 93%. Mowienie o redukcji kosztow w innych
zakresach jest minimalne, wigc jezeli moéwimy o restrukturyzacji, a mysle, ze z tym si¢
niebawem zetkniemy, a to bedzie naprawdg bolesne i1 drastyczne, jezeli oczywiscie zechcemy
to wprowadzi¢ i to nie méwie o biadoleniu, tylko odpowiadam na pytania, ktére sg zadawane i
z przyzwoito$ci mam obowigzek i prawo odpowiedzie¢ Panu Radnemu Wroblewskiemu, ktory
zadaje pytania merytoryczne i zawsze w temacie. Mysle, ze powinien by¢ nasladowany co do
tych pytan. Ja Panstwu powiedziatem w zdaniach poprzednich — gtownym zadaniem szpitala
jest utrzymanie jego funkcjonowania. Jak Pan Starosta powiedzial, deliberujemy o roku 2023,
natomiast (chyba juz tutaj méwitem, albo na komisji) wystarczy, ze po lewej stronie przychody
wpiszemy 10 miliondw wigcej 1 mamy strate mniejszg. Taka moze by¢ restrukturyzacja.
Musimy sobie odpowiedzie¢ na pytanie, czy chcemy by¢ zadowoleni i mie¢ fikcje, czy chcemy
mie¢ faktycznie to co wida¢. Proszg nie oczekiwa¢ ode mnie planu restrukturyzacji, bo to by
si¢ wigzato z konieczno$cig zamknigcia prawie wszystkich poradni. No, moze trzy by zostaly.
Reszta przynosi straty, poniewaz lekarz zamiast przyjmowac osob 15, przyjmuje 5 1 jest z tego
zadowolony, bo jedzie do innej pracy i tam sobie dokancza. Sg lekarze, ktorzy faktycznie duzo
pracuja i te poradnie przynosza zyski. W chwili obecnej moje stuzby robig poglebiong analize
1 panstwo t¢ analiz¢ otrzymacie w poroOwnaniu na oddziaty. Kazdy oddziat bedzie widzial, czy
jego rentowno$¢ jest wlasciwa. Tylko musimy odpowiedzie¢ sobie na pytanie, jak
zrestrukturyzowa¢ przychody na SOR, bo ja sobie nie wyobrazam. Jest przyznany limit do
wykonania na SOR 1 OIT, sg zaplanowane przez NFZ z tego tytulu przychody w formie
ryczaltu, mozemy mowié, ze zrestrukturyzujemy i zlikwidujemy kilka stanowisk przez to na
SOR 1 bedziemy mieli mniejsze koszty, skoro ja juz mam problem z obsadg. Im wigksza liczba
pacjentdéw, tym przychody sg wyzsze, tylko prosze powiedzie¢ w jaki sposob stworzy¢ liczbe
pacjentow na SOR? To jest niemozliwe. SOR z zasady stuzy do tego, aby mie¢ role stuzebna.
Albo, jak zrobi¢, zeby byly wigksze przychody na OIT? Wiecie Panstwo, co to jest OIT?



Ostatnia deska ratunku. To znaczy, ze mamy sztucznie manipulowaé pacjentami, zeby byt
wiekszy przychod? A gdzie etyka, a gdzie jakie$ czlowieczenstwo? Moze nie odpowiem do
konca na Panskie pytanie jaki jest plan restrukturyzacji. Plan restrukturyzacji jest taki, zeby
utrzyma¢ w tym stanie to co jest i nie poglebic si¢, bo naprawdg¢ nie jest to proste. Ja moge
nawymysla¢ rézne rzeczy, ze tych pozwalniamy, tu zamkniemy, to zamkniemy i zostanie tak
naprawde nam tylko budynek. Niestety, ale szpital w odniesieniu do jednostek prywatnych jest
bardzo skrepowany przepisami i o ile w jednostkach mogg sobie szafowaé etatami, o tyle w
szpitalu nie jest to mozliwe. Szanowny Panie Radny, tutaj padto pytanie na komisji, czy sa
jakie$ pozwy — sg pozwy pielegniarek o nierowne traktowanie i sg wyroki. Po 70 tys. zl musze
dla kazdej zaptaci¢. Na razie jest 6, a niech pojdzie 400 pielggniarek 1 wtedy restrukturyzacja
bedzie bardzo fajna, po prostu do zamkniecia. W innych szpitalach dzieje si¢ to na masowa
skalg. Ja moge przedstawi¢ Panstwu idealny plan restrukturyzacji 1 bedziecie Panstwo
zadowoleni, ale ja nie, tylko w przysztym roku si¢ spotkamy i Panstwo mi powiecie: Panie
Dyrektorze, tyle Pan zaplanowal fajnych rzeczy, a nic Pan nie zrobil. Ja wol¢ Panstwu
powiedzie¢, zebySmy utrzymali to co mamy, niz pozostawi¢ Panstwa w dobrym samopoczuciu.
Panstwo macie obowigzek wiedzie¢, ze jest zle. Wina jest generalnie systemowa, ale tez
wyplacowa. Panstwo macie prawo wiedzie¢ i ja to Panstwu przekazuje i nie zamierzam
wymysla¢ gornolotnych hasel i rzeczy po to zeby zadowoli¢ kazdego z Panstwa.

Radny B. Hawryluk: Czyli rozumiem, ze jest tylko kwestia obnizki wynagrodzen, o ktorych
Pan Dyrektor wspomniat?

Dyrektor SPZOZ R. Kielar: W mojej ocenie tak.

Radny B. Hawryluk: A czyich konkretnie wynagrodzen, bo w treSci tego Programu
Naprawczego wielokrotnie przewija si¢ taka fraza, ze jest wzrost wynagrodzen minimalnych,
coraz wigksze roszczenia placowe itd. Raczej analiza tego Programu Naprawczego prowadzi
do wniosku, ze Pan Dyrektor nam tutaj sugeruje, ze predzej te wynagrodzenia wzrosng niz si¢
obniza, bo to nie wynika nigdzie z tego programu naprawczego. Wiec krotko — czyje
wynagrodzenia spadng?

Przewodniczacy: Wzrosng z ustawy.

Radny B. Hawryluk: No tak, ale zeby ograniczy¢ koszty, Pan Dyrektor méwi, Zze ograniczy
wynagrodzenia. To czyje 1 w jakim stopniu? Czyli nie ma Zzadnego pomyslu na naprawe
sytuacji, bo jedyny ktory moglby zrobié, to go nie moze zrobic?

Dyrektor SPZOZ R. Kielar: No nie.
Radny B. Hawryluk: Czyli caly ten Program Naprawczy, to naprawdg jest fikcja?
Dyrektor SPZOZ R. Kielar: Ale to przyznali§my sobie wszyscy na samym poczatku.

Radny B. Hawryluk: A te wskazniki na stronie 36 ,Prognoza finansowa i wskazniki
ekonomiczno — finansowe” 24,25 i 26 to przebrzmiewato na komisji i dzisiaj Pan powiedziat
tez, ze Pan moze sobie wpisa¢ tu 4 miliony, tam iles. W takim razie rozumiem, Ze to jest
wyssane z palca, ta cata prognoza na 36 stronie?



Dyrektor SPZOZ R. Kielar: AnalizowaliSmy to, co Pan wcze$niej wspomnial odnos$nie
raportu i bilansu. Jezeli o raport bilansu jest okreslony schemat 1 wzor do ktérego podstawia si¢
konkretne dane, a to co wychodzi, to wychodzi. Podobnie jest w tej sytuacji. Jest nadany
okreslony wskaznik na podstawie tego my planujemy, ze te przychody beda wigksze.

Radny B. Hawryluk: Mi chodzi o tabelke na stronie 36 ,,Prognoza finansowa i wskazniki
ekonomiczno — finansowe” na 2025 1 2026 rok to jest w jakims sensie efekt planowanego przez
Pana Dyrektora dziatania, czy to jest po prostu wyssane z palca, tak jak Pan Dyrektor mowi?

Dyrektor SPZOZ R. Kielar: Jak mowig wskazniki, zaktadamy, ze beda pewne przychody.
Szanowny Panie Radny, w ubieglym roku przychody byly zaktadane na poziomie 82 milionéw,
a skonczyty si¢ na poziomie 72 milionoéw.

Starosta: Mam pytanie do Pana Radnego Hawryluka. Jezeli dzisiaj wzro§nie wycena punku,
Minister Zdrowia na skutek dziatan powie, ze dzisiaj zmienia si¢ wycena punku, czy Pan
Dyrektor ma na to wplyw, czy nie? Jego propozycje nie majg nic, bo dzisiaj Dyrektor zaktadajac
plan finansowy roku przysztego odnosi si¢ do fikcji. On nie wie ile bedzie punkt kosztowal, itp.
Dzisiaj moéwimy o roku 2023.

Radny B. Hawryluk: Przyjmuj¢ do wiadomosci, ze Planu Naprawczego w praktyce nie ma,
samowola, co bedzie, to bedzie, tak?

Przewodniczacy: Tak w zasadzie jest.

Dyrektor SPZOZ R. Kielar: Po Panstwa sugestiach 1 wypowiedziach mozna powiedzie¢, ze
zahuje, ze nie zrobilem Panstwu dobrego samopoczucia wpisujac tu takie rzeczy, z ktérych
bylibyscie Panstwo zadowoleni. Podchodze do tego dosy¢ pragmatycznie i to co jest, to
wpisuje. Rozumiem, ze Panstwo nie jestescie zadowoleni, ale w sumie to dobrze, bo mozemy
si¢ nad tym zastanawiac, ze nie jest dobrze. Nie chodzi o to zeby$Smy mieli samopoczucia dobre,
tylko Zzeby$my wiedzieli, Ze sytuacja jest taka, jaka wynika z planu.

Radny A. Wroblewski: Wie Pan, to nie chodzi o dobre samopoczucia. Pan bierze
odpowiedzialnos¢, za ten wozek, ze tak powiem.

Dyrektor SPZOZ R. Kielar: Tak, dlatego realnie do tego podchodzg.

Radny A. Wroéblewski: My mamy prawo zada¢ od Pana dzialan. Niestety, nikt nie powiedzial,
ze bedzie tatwo. Decydujac si¢ na urzad na stanowisko dyrektora sam Pan wiedziat, ze tatwo
nie bedzie. Jaka$ che¢, wola dziatania 1 zmiany, chcielibySmy to widzie¢ i stysze¢. Panie
Dyrektorze, nie chce powiedzie¢ zlosliwie, ze za to Pan pieniadze bierze.

Dyrektor SPZOZ R. Kielar: Owszem. Rozumiem, ze wywotatem dyskusje. Mysle, ze ta
dyskusja jest pozytywna, bo Panstwo dostali§cie wyrob, z ktérego wynika, ze nie bujamy w
obtokach. Ja mowiac, prosze mnie zle nie zrozumie¢, ze kogo$ chcialem urazi¢, ze mam dobre
samopoczucie. Dobre samopoczucie mieliby$my tutaj wtedy, gdy mieliby$Smy wszystkie tadne
cyfry 1 wszystko, by si¢ nam zgadzato. Ja si¢ ciesze, ze jest dyskusja merytoryczna, tylko
dyskusja jest na poziomie faktycznym, a nie na poziomie ,,wydaje nam si¢, ze fajnie byloby”.



Odpowiadam Panstwu rzeczowo w miar¢ posiadanej wiedzy 1 faktycznie jak to wyglada. Ja nie
chce Panstwu przedstawiac fikcji 1 planu takiego, ze bedzie super, bo nie bedzie.

Radny A. Wréblewski: Odnosnie wynagrodzen, jest uchwata Zarzadu i te stawki to nie sa
jakies$ duze pienigdze biorgc pod uwage Pana odpowiedzialno$¢, ktorej my od Pana wymagamy.
Poréwnujgc wynagrodzenia Pani Kierownik Poradni 2000, no to troche jest tu co$ nie tak. W
uchwale jest zapisane wynagrodzenie Kierownik Poradni 2000 22 tys. zt w skali miesigca, a
Dyrektora catego szpitala 24 tys. zt to nieprawdopodobna historia.

Dyrektor SPZOZ R. Kielar: Mito z Panskich ust to ustysze¢. Czuj¢ si¢ wypowiedziami z
Panskich ust naprawdg zaszczycony, ze stangt Pan w mojej obronie.

Radny A. Wréblewski: Moze to zniecheca Pana do pracy? Nie wiem.

Dyrektor SPZOZ R. Kielar: Chcg Pana zapewni¢, ze wynagrodzenie nie ma wptywu na
wykonywanie mojej pracy. Jestem oddany mojej pracy, szpitalowi. Natomiast cigzko si¢
pracuje, jak jest sie ciggle obstrzeliwanym szantazami.

Uwag co do tresci uchwaty nie zgloszono.

W wyniku glosowania uchwata Nr VII/37/2024 z dnia 31 pazdziernika 2024 r. w sprawie
zatwierdzenia programu naprawczego Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
w Parczewie zostata podjeta.

Wyniki glosowania:
ZA: 13, PRZECIW: 1, WSTRZYMUIE SIE: 1, BRAK GLOSU: 0, NIEOBECNI: 0

Wyniki imienne:

ZA (13):

Piotr Denejko, Kamil Deryto, Adam Domanski, Elzbieta Grudzinska-Konczal, Artur Jaszczuk,
Samanta Lamczyk, Stawomir Langa, Rafat Sokotowski, Aneta Szewczyk, Andrzej Turowski,
Adam Wisniewski, Janusz Zielinski, Artur Makéwka.

PRZECIW (1):
Bartosz Hawryluk

WSTRZYMUIJE SIE (1):
Adam Wroblewski

Ad. 4 Informacja Starosty z wykonania uchwal rady oraz dzialalnos$ci zarzadu w okresie
mie¢dzysesyjnym.

Starosta przedstawil informacje z dziatalno$ci Zarzadu Powiatu w okresie miedzysesyjnym.

Radny A. Makéwka: Pierwsze moje pytanie odnosi si¢ do punktu 8 — przebiegu dziatan w
zakresie podzialu nieruchomos$ci w Sosnowicy po bylym Zarzadzie Drog Powiatowych.
Drugie, punkt 11 — co$ wiecej na temat tego chodnika od ulicy Wilodawskiej do PGE
Dystrybucja.



Starosta: Odpowiedz na pierwsze pytanie: jest to dziatka po bylym Zarzadzie Drog
Powiatowych w Sosnowicy, tam czg¢§¢ dziatki byla zajeta przez sgsiada. WystgpiliSmy z
pismem do zajmujacego naszg dzialke o wycofanie si¢ z tego. Ta osoba przedstawita
propozycje wydzielenia czesci dzialki, ktérg juz zagospodarowata i wycenienia jej sprzedazy.
Zapadta decyzja, ze rozwazymy takg opcje 1 t¢ czes¢ dziatki wylgczymy, gdyz nie koliduje ona
z dostepem do catosci dziatki. Spowoduje to sytuacje, ze dziatka bedzie ,,czysta” w nowych
granicach 1 kolejnym krokiem bedzie czwarta juz préba sprzedazy tej dziatki w catosci, bo w
wiekszo$ci przystepujacy mieli problem z zajgciem przez t¢ osobe. Podziat geodezyjny jest juz
przeprowadzony i dziatka jest zmniejszona o ok. 420 m?. Jesli chodzi o punkt 11, chodzi o
mieszkancow mieszkajacych po lewej stronie jadac w kierunku Dgbowej Ktody. Jest to jedyna
posesja, ktora miesci si¢ po tej stronie, wlasnie w okolicy dawnego ZEOL-uU. Mieszkancy
zwrocili si¢ o zrobienie tam chodnika. Projektant nie przewidziat tam chodnika i nie byto
wczesniej brane to pod uwage. W zwigzku z tym na dzisiaj koszty wybudowania go bytyby
bardzo wysokie i byly takie projekty, gdzie mozna byto ztozy¢ wniosek o dofinansowanie
budowy samego chodnika, lub przej$¢ dla pieszych. Jezeli wystgpi taki projekt, to uwzglednimy
te inwestycje w przysztych dziataniach.

Radny K. Derylo: Czy mozna byloby mi udostepni¢ mailowo ten podziat geodezyjny dziatki
w Soshowicy?

Starosta: Tak, nie ma problemu. Tylko mam prosbe, prosze si¢ zwrdci¢ do Pani Marty Kopis,
ona sie¢ ta sprawg zajmuje i ona wysle Panu to na maila.

Radny A. Wréblewski: Chcialbym si¢ dowiedzie¢ co$§ wigcej odnosnie punktu 5 w kwestii
wsparcia finansowego powiatu parczewskiego w procesie rozbudowy budynku komendy.

Starosta: Byto spotkanie z zastgpca Komendanta Wojewddzkiego w Komendzie Powiatowej

w Parczewie, bylto to rowniez tematem posiedzenia konwentu Starosty, Burmistrza i Wojtow
Gmin. Jest propozycja wybudowania nowego obiektu na istniejacej dzialce Komendy
Powiatowej — czyli catej, nowej Komendy Powiatowej Policji. Koszt tej inwestycji siggatby
kwoty 30-40 milionow. Jest propozycja Komendanta Wojewodzkiego, zeby miasto, powiat i
poszczegbdlne gminy partycypowaly w kosztach powstawania dokumentacji techniczne;.

Radny A. Wréblewski: Czyli na razie dokumentacja techniczna?

Starosta: Tak. Stworzenie dokumentacji przez samorzady bytoby podstawa do dofinansowania
calego projektu. Jest taki zapis w procedurach policyjnych, Ze warto$¢ dokumentacji
technicznej inwestycji stanowi 2%, co przy 30 milionach daje bardzo wysoka kwote. Natomiast
po kazdym przetargu jaki odbywa si¢ ta warto$¢ jest zdecydowanie nizsza. Pojawia si¢ problem
rozbieznosci tych kwot 1 zabezpieczenia srodkow na ten cel. Jest wstgpna wola samorzadow w
partycypowaniu, ale jest tez prosba o urealnienie wartosci tej dokumentacji zebySmy nie
zabezpieczali kwoty miliona zlotych np. gdy ona bedzie kosztowata 600, czy 700 tysiecy
ztotych.

Radny A. Wroblewski: A jak to wyglada jesli chodzi procentowo, czy kwotowo jesli chodzi
o0 partycypacje poszczegdlnych samorzadow?

Starosta: Propozycja byta taka, ze po 150 tysiecy rocznie miasto i powiat, natomiast gminy po
25 tysigcy rocznie.



Ad. 5 Podjecie uchwaly zmieniajacej uchwale w sprawie udzielenia pomocy finansowej
Gminie Milanow.

Przewodniczacy Rady poinformowal, ze projekt uchwaty uzyskat pozytywng opini¢ Komisji
Budzetu i Rozwoju Gospodarczego.

Pytan nie zgtoszono.
Uwag co do tresci uchwaty nie zgtoszono.

W wyniku glosowania uchwata Nr VII/38/2024 z dnia 31 pazdziernika 2024 r. zmieniajacej
uchwate w sprawie udzielenia pomocy finansowej Gminie Milanéw zostala podjeta
jednoglosnie.

Ad. 6 Podjecie uchwaly zmieniajacej uchwal¢ w sprawie udzielenia pomocy finansowej
Gminie Podedworze.

Przewodniczacy Rady poinformowal, ze projekt uchwaly uzyskal pozytywna opini¢ Komisji
Budzetu i Rozwoju Gospodarczego.

Pytan nie zgtoszono.
Uwag co do tresci uchwaty nie zgloszono.

W wyniku gltosowania uchwata Nr VI1/39/2024 z dnia 31 pazdziernika 2024 r. zmieniajacej
uchwate w sprawie udzielenia pomocy finansowej Gminie Podedwodrze zostata podjeta
jednoglosnie.

Ad. 7 Podjecie uchwaly zmieniajacej uchwal¢ w sprawie udzielenia pomocy finansowej
Gminie Podedworze.

Przewodniczacy Rady poinformowal, ze projekt uchwaty uzyskat pozytywna opini¢ Komisji
Budzetu 1 Rozwoju Gospodarczego.

Pytan nie zgtoszono.
Uwag co do tre$ci uchwaly nie zgloszono.

W wyniku gltosowania uchwata Nr VI1/40/2024 z dnia 31 pazdziernika 2024 r. zmieniajacej
uchwate¢ w sprawie udzielenia pomocy finansowej Gminie Podedworze zostala podjeta
jednogtosnie.

Ad. 8 Podjecie uchwaly w sprawie zmiany budzetu powiatu na rok 2024.

Przewodniczacy Rady poinformowal, Zze projekt uchwaty uzyskat pozytywng opini¢ Komisji
Budzetu i Rozwoju Gospodarczego.



Przewodniczacy Rady zapytal, czy sa pytania do Pani Skarbik.

Radny A. Wréblewski: Jesli chodzi o zmniejszenia wydatkow majatkowych o kwote ponad
94 tysiace jesli chodzi o przeznaczenie na realizacj¢ zadania ,,Przebudowa drogi powiatowe;j
1635L w Parczewie na ulicy Jana Pawta”, chodzi o dokumentacje¢ techniczng. Z czego wynika
te pomniejszenie tych wydatkow?

Pani Skarbnik: Jest zmiana harmonogramu i zakonczenie tej inwestycji bedzie realizowane w
2025 roku i jest zmniejszenie w 2024 roku, zwigkszenie 2025 roku i w wpf tez jest zapisane
jako realizacja w 2025 roku.

Radny A. Wroblewski: Ja to wiem, tylko dlaczego taka decyzja nastgpita?

Pani Skarbnik: Jest zmiana harmonogramu. Po prostu projektant nic wyrobit si¢ w roku 2024
I na poczatku 2025 roku ztozone bgda dokumenty i zaptacona faktura dla wykonawcy.

Radny A. Wroéblewski: Czyli to jest w toku caly czas?

Pani Skarbnik: Tak. Kwota si¢ nie zmienia i bedzie to ptatne w roku 2025, dlatego konieczna
jest zmiana i zapisana jest ta kwota w wpf.

Uwag co do tresci uchwaly nie zgtoszono.

W wyniku glosowania uchwata Nr VII/41/2024 z dnia 31 pazdziernika 2024 r. w sprawie
zmiany budzetu powiatu na rok 2024 zostata podjeta jednogtosnie.

Ad. 9 Podjecie uchwaly w sprawie zmiany wieloletniej prognozy finansowe;j.

Przewodniczacy Rady poinformowal, ze projekt uchwaly uzyskal pozytywna opini¢ Komisji
Budzetu i Rozwoju Gospodarczego.

Pytan nie zgloszono.
Uwag co do tresci uchwaty nie zgtoszono.

Ad. 10 Podjecie uchwaly w sprawie przekazania petycji wedlug wlasciwosci

Przewodniczacy Rady poinformowal, Zze projekt uchwatly uzyskat pozytywna opini¢ Komisji
Skarg, Wnioskow 1 Petycji.

Przewodniczacy zapytal, czy sa pytania co do tresci uchwaty.

Radny A. Wroéblewski: Ja bym prosit Pana Przewodniczacego o krotki komentarz do tej
sprawy, zeby$Smy wiedzieli o co w tej petycji chodzi 1 jakie sg przestanki, zeby w ten sposéb to
rozwigzac?

Radny B. Hawryluk: Otrzymali$cie Panstwo dzien pdzniej niz zawiadomienie o sesji, ale
otrzymali$cie Panstwo projekt uchwaly z uzasadnieniem. Petycja dotyczyta tego, ze dwie osoby
wniosly o polaczenie istniejacego, niedawno wybudowanego chodnika znajdujacego si¢ przy
drodze powiatowej w tzw. Jasionce Drugiej z istniejacym chodnikiem znajdujacym si¢ przy
drodze wojewddzkiej nr 813. Rada w ocenie komisji nie powinna merytorycznie obradowac



nad trescig tej petycji, poniewaz nie jest do tego wlasciwa. W ocenie komisji, wlasciwym jest
przekazanie tej petycji przez rade wg wilasciwosci dwom podmiotom: Zarzagdowi Powiatu w
Parczewie 1 Zarzadowi Drog Wojewodzkich. Komisja wypracowata taki projekt uchwaty o
przekazaniu wedlug wtasciwosci do tych podmiotow, ktory wiasnie dzisiaj jest poddany pod
glosowanie. Jest jeszcze jednak kwestia formalna — brak wskazanych adreséw na ktore mozna
by byto odpowiedzie¢. Komisja byta w statej wspotpracy z Panem Mecenasem obstugujacym
Starostwo Powiatowe. Nie ma zadnego konfliktu na gruncie tej sytuacji, w pierwszej kolejnosci
nalezy po prostu bada¢ kwestie wiasciwosci, a dopiero podmiot wtasciwy do rozpoznania
petycji, rozpatrzenia jej, moze bada¢ kwestie formalne. Wedtug Komisji rada nie powinna
pozostawi¢ petycji bez rozpatrzenia ze wzgledow formalnych ztozonej petycji, tylko powinna
przekaza¢ do wlasciwych podmiotow, a te podmioty wiasciwe beda w dalszej kolejnosci badaty
kwestie formalne. Komisja nie badata zasadno$ci tresci petycji, czy ten chodnik jest potrzebny,
czy nie (ja osobiscie udalem si¢ na miejsce, obejrzalem 1 stwierdzam, ze ten chodnik jest
potrzebny), to nie byto przedmiotem obrad tej komisji. Jedynie kwestie wtasciwosci wchodzity
tutaj w gre.

Starosta: My tez uznalis$my, ze ta kwestia chodnika jest zasadna, co naocznie stwierdzit Pan
Radny. Z naszej inicjatywy bylo jedno spotkanie z Zarzadem Drog Wojewodzkich i byta proba
inicjatywy powstania tego chodnika. Dostalismy zdawkowe pismo, ze my mamy wykonac
dokumentacje 1 wpisaé si¢ w kalendarz i po 5 listopada Dyrektor Zarzadu Droég Wojewodzkich
w Lublinie przyjezdza tutaj i temat powstania tam chodnika wraca od nowa. Myslg, zZe to bedzie
pozytywna wiadomo$¢ dla mieszkancow.

Uwag co do tresci uchwaty nie zgloszono.

W wyniku glosowania uchwata Nr VI1/43/2024 z dnia 31 pazdziernika 2024 r. w sprawie
przekazania petycji wedlug wlasciwosci zostata podj¢ta jednogtosnie.

Ad. 11 Informacje z analizy oswiadczen majatkowych zlozonych Przewodniczacemu Rady
oraz StaroScie Parczewskiemu.

Przewodniczacy: Zostala Radnym przedlozona informacja o analizach o$wiadczen
majatkowych. W zwiazku ze stwierdzonymi uchybieniami w analizowanych o$wiadczeniach,
proszg Panstwa Radnych o uwzglednienie przedstawionych nieprawidlowosci przy sktadaniu
kolejnych o$wiadczen majatkowych w celu niepowtarzania bledow w przysztosci.

Ad. 12 Whnioski i o$wiadczenia radnych.

Wicestarosta: Chciatbym przedstawi¢ Panstwu 1 ostatecznie wyjasni¢ problem, ktory powstat
na ostatniej sesji odnosnie braku klauzuli RODO przy uchwale dotyczacej odznaczen i
przekazac¢ opini¢ naszego inspektora RODO.

Obowigzek informacyjny powinien by¢ zrealizowany w sytuacji zbierania danych osobowych
bezposrednio lub posrednio od osoby, ktérej dane dotycza, zgodnie z art. 13 oraz 14 Dyrektywy
RODO. W przepisach rozporzadzenia zbieranie danych nie jest zdefiniowane, mozna przyjac,



ze jest to katalog operacji sktadajacych si¢ na przetwarzanie danych osobowych takich jak:
kazde wejscie w posiadanie tych danych z zamiarem ich dalszego przetwarzania, bez wzgledu
na to, czy przetwarzanie bgdzie odbywacé si¢ zbiorze danych osobowych. Kluczowym w tej
sytuacji jest wejscie w posiadanie danych osobowych, natomiast nie ma wiekszego znaczenia,
czy te dane zostaly przekazane samodzielnie przez osobg, ktorej dane dotycza z jej wlasnej
inicjatywy, czy tez dane te zostaly pozyskane w inny sposéb. Obowigzek informacyjny w takich
sytuacjach zawsze powinien zosta¢ spetniony. Rozrézniamy dwie sytuacje, w ktorych moze
dochodzi¢ do zbierania danych osobowych w oparciu o w/w artykuly 13 i 14 RODO -
Pierwotne oraz wtorne zbieranie danych. Wspomniane przepisy ksztaltuja obowigzki
informacyjne cigzace na administratorze w zalezno$ci od zrédta pozyskania danych oraz jego
relacji z osoba, ktorej dane dotycza. Od powyzszej reguty istnieje jednak wyjatek, mianowicie
obowigzku informacyjnego nie nalezy realizowa¢ w sytuacji, gdy w wyniku dziatan
prowadzonych przez administratora lub osoby, ktorej dane dotycza zebrane dane juz posiada.
W powyzszym przypadku administrator nie musi realizowa¢ obowigzku informacyjnego,
poniewaz nie pozyskal nowych kategorii danych. Oznacza to, ze administrator moze odstgpic
od informowania przy zbieraniu danych od osoby, ktérej dane dotycza jesli jest w stanie
wykazaé, ze osoba ta zna juz wszystkie informacje, ktére mialyby jej zosta¢ przekazane.
Jeszcze jedna wazna rzecz — w przypadku uchwat Rady Powiatu dane jakie sa gromadzone sg
znane juz administratorowi, stad tez odstgpienie od realizacji obowigzku informacyjnego
wynikajacego z w/w przepisow RODO. W tym miejscu nalezy rowniez nadmienié, iz zgodnie
z przyjetymi wewnetrznymi regulacjami obowigzek informacyjny realizowany jest poprzez
zamieszczanie stosownej klauzuli informacyjnej do kazdego procesu przetwarzania danych
osobowych. Klauzule informacyjne udostgpniane sg w biuletynie informacji publicznej oraz na
stronie internetowej. Obowiazek informacyjny realizowany jest indywidualnie jesli czynnosci
podejmowane sg wobec osoby fizycznej, ktérej dane dotycza 1 jest to opinia Inspektora ochrony
danych osobowych w naszej jednostce.

Chcialbym Panu Radnemu Hawrylukowi przekaza¢ t¢ opinig.

Ad. 13 Informacje przewodniczacego rady dotyczace zglaszanych interpelacji i zapytan
miedzy sesjami oraz informacja o korespondencji skierowanej do rady.

Dnia 8 pazdziernika 2024 roku wptyneto pismo z Lubelskiego Urzedu Wojewoddzkiego w
sprawie uwag do uchwaty nr XVI/71/2024 Rady Powiatu w Parczewie z dnia 27 lutego 2024
roku w sprawie utworzenia spolecznej strazy rybackiej 1 uchwalenia jej regulaminu. W
brzmieniu nadano uchwate zmieniajacg numer 57/354/2024 z dnia 27 lutego 2024 roku z
wnioskiem o zmian¢ uchwaty.

Ad. 14 Zamknigcie porzadku obrad.

W zwiazku z wyczerpaniem porzadku obrad Przewodniczacy Janusz Zielinski podzigkowat
obecnym 1 zamknat obrady VII Sesji VII Kadencji Rady Powiatu w Parczewie.

Zamknigcie obrad nastgpito o godz. 10*,



Protokolant:
/-IMaja Kaczan

Przewodniczacy Rady Powiatu
/-/Janusz Zielinski



